Ammattiin opiskelevien nakemyksia tyohyvinvoinnista

Nuorten hyvinvointi ja osaaminen vaikuttavat ammatillisen tutkinnon loppuun
suorittamiseen ja opintoja seuraavaan tyéelamaan kiinnittymiseen. Sosiaali- ja
terveysalan ylempi AMK-opinnaytetyo tehtiin osana Tyosuojelurahaston rahoittamaa
yksivuotista Luotsi-hanketta. Hanke toteutui Turun ammattikorkeakoulun, Turun
ammatti-instituutin (TAl) ja Lounais-Suomen Syodpayhdistyksen yhteistyossa.
Hankkeen taustalla oli muun muassa huoli nuorten opintojen keskeytymisesta.

Opinnaytetyossa tarkoituksena oli selvittdd ammattiin valmistuvien nuorten kasityksia
tyohyvinvoinnista, siihen liittyvista tekijoista ja sita tukevista tekijoista ja tuotoksena laatia
mallinnus ammattiin valmistuvien tyohyvinvoinnin portaista. Nuorten ammattiin
opiskelevien nakokantaa selvitettiin hyodyntamalla osallistavia menetelmia TAl:n
koulutaloilla.

Terveelliset elintavat ja sosiaalinen elama tukevat nuorten hyvinvointia

TAl:ssa toisella asteella ammattiin opiskelevat nuoret tunnistavat fyysisen, psyykkisen ja
sosiaalisen hyvinvoinnin merkityksen. Hyvinvointiin liittyvat nuorten kasityksissa
terveelliset elamantavat, kuten riittdva uni ja lepo, hyvasta ravitsemuksesta huolehtiminen
ja saanndllinen liikunta. Opiskelijoiden mukaan tarkeaa on syoda riittavasti ja terveellisesti
my0s koulupaivan aikana, huolehtia koulun ja vapaa-ajan erottamisesta palautumisen
takaamiseksi, ja liikkua saanndllisesti.

Kouluterveyskyselyssa ilmenee ammattiin opiskelevien suosituksia vahaisempaa unen
saantia ja likuntaa vapaa-ajalla, seka aamiaisen ja koululounaan valiin jattamista
(Helenius & Kivimaki 2023). Liikuntaa lisdavissa toimenpiteissa tiedetaan olevan
perustutkintotasolla parantamisen varaa (Wiss ym. 2023), ja likkumista lisaavat olosuhteet
koulupaivien aikana, kuten liikuntapaikkojen kayttomahdollisuus ja istumisen vaihtoehdot,
olisivat oppilaiden ndkemysten mukaan hyvia keinoja tahan (Siekkinen ym. 2021).

Kouluruokailun avulla voidaan sy6da ravitsemussuositusten mukaista ruokaa
opiskelupaivan aikana, oppia hyvia ruokailutottumuksia ja saada sosiaalisia kohtaamisia,
joten koululounaan syomiseen tulisi nuoria kannustaa (Valtion ravitsemusneuvottelukunta
(VRN) 2019).

Valmistuminen ammattiin ja toimeentulo motivoivat opiskelemaan

Nuoria motivoi opiskella itseaan kiinnostavia aineita ja omalta tuntuvaa alaa
kannustavassa ilmapiirissa. Valmistuminen ammattiin avaa nuorille ovet tydelamaan seka
antaa mahdollisuuden tulla toimeen ja rakentaa elamaansa tyosta ansaitun palkan avulla.
Opiskelumotivaatiossa korostuvat niin halu valmistua ammattiin ja saada toimeentulo kuin
laheisten ja ystavien tuki tahan paamaaraan pyrittaessa.

Tyohyvinvointiin ja opiskeluaikaiseen hyvinvointiin vaikuttaa nuorten mukaan omasta
hyvinvoinnista huolehtiminen terveellisine elintapoineen. Ammattiin opiskeltaessa opitaan
tyoturvallisuudesta kuten tydergonomiasta ja tarvittavien suojaimien tyossa kaytosta.
Ammattiosaajan tyokykypassia voidaan hyodyntaa oppimisen tukena kouluymparistdossa
(Suomen ammatillisen koulutuksen kulttuuri- ja urheiluliitto SAKU ry n.d.).



Sosiaaliset verkostot lisaavat tyohyvinvointia ja opiskeluhyvinvointia

Sosiaalinen elama kytkeytyy voimakkaasti nuorten kokemaan terveyteen ja hyvinvointiin.
Nuorten vastauksissa korostuu tydyhteison merkitys tyohyvinvointiin, esimerkkeina he
mainitsivat hyvat ja kannustavat tyokaverit ja esihenkilon tuen. Myos tyoympariston
viihtyvyydella ja toiminnallisuudella seka tyoajoilla on merkitysta nuorten kokemaan
tyohyvinvointiin.

Ammattiin opiskelevat nuoret saavat tukea hyvinvointiin ja opiskeluun laheisilta, kavereilta
vapaa-ajalla, koulussa ja tdissa seka koulun oppilashuoltoryhmalta. Omien rajojen
tunnistaminen, tyon ja vapaa-ajan erottaminen ja vaikutusmahdollisuus ajankayttoon
lisaavat tyo- ja opiskeluhyvinvointia.

Opiskelijoiden osallistumiseen toimintojen kehittamisessa ja opiskeluhuoltopalveluiden
saannin turvaamiseen ammatillisissa oppilaitoksissa opiskeleville tulee kiinnittaa huomiota
(Wiss ym. 2023).

Nuoret toivovat mielekasta tyota ja hyvaa toimeentuloa

Tulevaisuuden tyon toivotaan olevan mielekasta ja omalta tuntuvaa, sisaltavan
ammattitaidon ja mahdollisuuden uuden oppimiseen.

Nuorille on tarkeaa, etta tybdaikaan voi vaikuttaa, tyota on tarjolla ja siita saa riittavan
palkan toimeentuloon. Lisaksi he toivovat hyvaa tydyhteisda ja sita, etta tyontekijasta
pidetaan huolta.

TyoOelamassa ammattiin opiskelevat nuoret arvostavat uuden oppimista ja ammattitaitoa,
hyvaa tyoyhteisoa ja tydasennetta, palkkausta ja palkitsevuutta.

Opinnaytetyon tuotoksena laadittiin tydohyvinvoinnin portaat

Opinnaytetyossa tuotoksena oli ammattiin valmistuvan tyohyvinvoinnin portaiden mallinnus
Rauramon (2012) mallia teoreettisena viitekehyksena soveltaen. Tyohyvinvoinnin portaat
rakentuvat terveyden, turvallisuuden, yhteisollisyyden, arvostuksen ja osaaminen
askelmille.

Opinnaytetydn ammattiin valmistuvien tyohyvinvoinnin portaiden mallinnuksessa sisalto
tuotettiin opiskelijoiden vastauksista. Aineistoa kerattiin ammattiin opiskelevilta nuorilta
kolmelta Turun ammatti-instituutin koulutalolta nuortenraatien ja terveyskioskitoiminnan
avulla. Eri koulutalojen opiskelijat saatiin osallisiksi ja heidan nakemyksensa mukaan
mallinnukseen.



Ammattiin valmistuvan tyShyvinvoinnin portaiden mallinnus
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