
TYÖN M&M –KORTISTO
VASTAVOIMAA MERKITYKSETTÖMYYDELLE!

Työn M&M -kortisto kehitettiin Työsuojelurahaston
viestintätuoterahoituksella ajalla 2.5.2024–31.8.2025.

Työltä kaivataan merkityksellisyyttä, mutta sen tukeminen
työelämässä on haastavaa. Moniulotteiset merkityksellisyyden
kokemukset ovat subjektiivisia, työn olosuhteisiin kytkeytyviä
ja liittyvät eksistentiaalisiin kysymyksiin hyvästä elämästä.

Työpaikoilla ei juuri keskustella työn merkityksellisyydestä tai
merkityksettömyydestä, vaikka yhteinen keskustelu olisi tärkeää –
merkityksellisyys rakentuu mm. sosiaalisesti (työ)yhteisöissä.
Kollektiivinen vuorovaikutus ja kokemusten jakaminen auttavat
tunnistamaan työn merkityksellisyyttä ja merkityksettömyyttä
rakentavia elementtejä.

Työn M&M -kortisto johdattaa tasaveroisiin keskusteluihin työn
arjesta, pelillisesti, auttaa nostamaan esiin työntekijöitä
mietityttäviä asioita ja mahdollistaa merkityksellisen toiminnan
keskusteluihin pohjaten.

Avaa Työn M&M –kortisto täältä:
https://forms.lut.fi/projektit/tyon-mm-kortisto/

https://forms.lut.fi/projektit/tyon-mm-kortisto/?lang=fi


WORK M&M FILES
COUNTERFORCE TO MEANINGLESSNESS!

Work M&M files were developed with communication project
support from the Finnish Work Environment Fund during 2 May
2024 – 31 August 2025.

There is a growing demand for meaningfulness of work but
supporting meaningfulness at the workplaces is challenging.
Experiences of meaningfulness are subjective, yet tied to working
conditions, and connected to existential questions about good life.

Work communities rarely engage in discussions
about meaningfulness or meaninglessness of work, even though
such dialogue is important—meaningfulness is e.g. socially
constructed within communities. Collective interaction and sharing
experiences can help identify the factors that contribute to both
meaningful and meaningless work.

Work M&M files guide participants – in a gamified way – into equal
discussions about everyday work, help surface issues that
concern employees, and enable meaningful action on them.

Access Work M&M files here:
https://forms.lut.fi/projektit/tyon-mm-kortisto/?lang=en

https://forms.lut.fi/projektit/tyon-mm-kortisto/?lang=en

