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Vastaamisohjeet:

Vastaukset merkitaan rengastamalla sopivaa vaihtoehtoa edus-
tava numero tai kirjoittamalla vastaus sille varattuun tilaan.
Rengastakaa se vaihtoehto, joka parhaiten vastaa Teidan tilan-
nettanne tai kasityksianne. Valitkaa jokaisesta kohdasta vain yksi
vastausvaihtoehto, ellei toisin pyydeta.

Jos kysymykseen sisaltyy useampia osia (a, b, c jne.), vastatkaa
jokaiseen niista erikseen, mutta valitkaa kussakin kohdassa vain
yksi vaihtoehto.

Jos rengastamanne vaihtoehdon jaljessa pyydetaan siirtymaan
johonkin tiettyyn kysymykseen, valissa oleviin kysymyksiin ei tar-
vitse vastata. Tarkistakaa kuitenkin, etta olette siirtynyt oikeaan
kysymykseen.

Tilastokeskus on valtion virasto, joka tekee yhteiskuntaoloja
kuvaavia tilastoja ja tutkimuksia. Lisatietoja Tilastokeskuksesta
|6ydatte internetin sivuilta www.tilastokeskus.fi
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Tyoelama tanaan -tutkimus

Taustakysymyksia
1. Oletteko télla hetkella:
Rengastakaa vain yksi vaihtoehto.
NAIMALON ....veiieiiiiie e 1 — Siirtykaa kysymykseen 3.
naimisissa, avoliitossa tai
rekisterdidyssa parisuhteessa ..................... 2 — Siirtyk&a kysymykseen 2.
eronnut tai asuMuUSEroSSa ..........ccceeveeeeeeeee.. 3 — Siirtyk&a kysymykseen 3.
[ESKI. ... 4 — Siirtykaa kysymykseen 3.
2. Onko puolisonne tai elamankumppaninne nykyisin paiasiassa:
Rengastakaa vain yksi vaihtoehto.
TYOSSA ..vvvvvvrvrirnriieiirerirerere e 1
tyottdméana, lomautettuna ilman palkkaa
tai tyottomyyselakkeella.............cccccoevvnnnnen. 2
perhevapaalla...........cccuveeeiiiiiiiiiiiis 3
OPISKelifa .ceeeeieiiiiiiiei e 4
elakkeelld ian tai tyokyvyttomyyden
perusteella tai pitkdaikaisesti sairas ............. 5
tekee jotain MUULA ........ceeeeeriiiieiiiiieceie, 6
3. Asuuko kotonanne alaikaisia lapsia (omia tai puolison)? Kuinka monta lasta kotonanne asuu?

Kirjoittakaa lasten lukuméérét viivoille ikdryhmén mukaan.
Lukuméaara
a) 0-6-vuotiaita:
b) 7-10-vuotiaita:
c) 11-18-vuotiaita:

Tyo ja tyopaikka
4.  Miten paljon voitte vaikuttaa:
Rengastakaa yksi vaihtoehto jokaiselta rivilta.
Kysymys
Melko Jonkin En ei sovi
Paljon paljon verran lainkaan minulle
a) siihen, mita tydtehtaviinne kuuluu?.................. 1 2 3 4 5
b) siihen, missa jarjestyksessa teette tyénne? .... 1 2 3 4 5
C) tyOtahtinNe? .......cccoeviiiriii e 1 2 3 4 5
d) tydmenetelmiinne?.......ccccevvveeiiieee e 1 2 3 4 5
e) siihen, miten tyot jaetaan ihmisten kesken?.... 1 2 3 4 5
f) siihen, keiden kanssa tydskentelette? ............. 1 2 3 4 5
g) projektien, tavarantoimitusten tai palveluiden
aikatauluinin? ..o 1 2 3 4 5
h) tyfaikoininNe?..........cccccoiiiiiiii e, 1
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5. Seuraavat kysymykset koskevat tyonne kuormittavuutta.

. ] Erittain Silloin Ei juuri
Miten usein: usein Usein talloin Harvoin  koskaan
a) tyonne on ruumiillisesti rasittavaa?.................... 1 2 3 4 5
b) tyonne on henkisesti rasittavaa? ..............c........ 1 2 3 4 5
c) Teilla on riittavasti aikaa hoitaa ty6tehtavat
parhaalla mahdollisella tavalla?......................... 1 2 3 4
d) tyonne edellyttaa kovaa tyotahtia? ................... 1 2 3 4
e) ehditte tehda tydnne normaalin tybajan
PUILLEISSA? .....eevieiiee e e e et e e s sirree e e e e e 1 2 3 4 5
6. Seuraavat kysymykset koskevat ty6ssa saamaanne tukea.
Kysymys
Erittain Silloin Ei juuri ei sovi
usein Usein talloin Harvoin  koskaan minulle
a) Jos Teilla on vaikeuksia tydssanne, saatteko
apua tyokavereiltanne?.........cccccvvvvvvvvvvvvnnnnnnnnnnn. 1 2 3 4 5 6
b) Jos Teilla on vaikeuksia tydsséanne, saatteko
apua lahimmalta esimieheltanne? ..................... 1 2 3 4 5 6
c) Osoittavatko tydkaverinne arvostusta
tekemadnne tyota kohtaan?...........ccccevveeenne 1 2 3 4 5 6
d) Osoittaako lahin esimiehenne arvostusta
tekeméaanne tyota kohtaan?..........ccooeeeeeeieieeennn, 1 2 3 4 5 6
e) Saatteko arvostusta asiakkailta, potilailta,
oppilailta tai muilta ihmisilta, joiden kanssa
olette tydssanne tekemisiSSa?.......cccevvvverernnnne. 1 2 3 4 5 6
7. Mitd mieltd olette seuraavista omaa ty6tanne koskevista vaittamista?
Taysin Jokseenkin En samaa Jokseenkin Taysin
samaa samaa enka eri eri
mielta mielta eri mielta mielta mielta
a) Pidan tyotani antoisana..........c.ccevcvveeieneeeennnn 1 2 3 4 5
b) Olen omistautunut tydlleni...........ccccoceeeeiiiienens 1 2 3 4 5
¢) Tyoni tarjoaa mahdollisuuksia
henkilokohtaiseen kehittymiseen ....................... 1 2 5
d) Tyonion vaihtelevaa..........ccccevviveeiiniiiiicnnen, 1 2 5
8. Millaiset mahdollisuudet Teilld on nykyisessa tyopaikassanne:
Erittain Melko Keskin- Melko Erittain En osaa
hyvét hyvét kertaiset huonot  huonot sanoa
a) saada ammattitaitoanne kehittavaa
KOUIULUSEA? ... 1 2 3 4
b) oppia tydssanne uutta?...........ceeveveeveereeeeennnne. 1 2 3 4
9. Mita mielta olette seuraavista vaittamista, jotka koskevat tyota yleensa?
Taysin Jokseenkin En samaa Jokseenkin Taysin
samaa samaa enka eri eri
mielta mielta eri mielta mielta mielta
a) Tyo6 on pelkastaan keino ansaita rahaa -
€1 SEN ENEMPAA ....oovviiiiiiiiiiiiee e 1 2 3 4 5
b) Pitaisin tydossakayntia ylipaataan tarkeana,
vaikken tarvitsisi tyota ansaitakseni rahaa......... 1 2 3 4 5
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10. Miten tyytyvdinen tai tyytymaton olette seuraaviin asioihin tyosséanne?

Erittain tyytyl\E/ginen Erittain

tyytyvai- Melko enka Melko tyytyma-
nen  tyytyvainen tyytymatdn tyytymatoén ton
@) PalKKaaN .......ooviviveieieiicceeee s 1 2 3 4 5
b) TyOajan pituuteen .........ccevevvveeviiiee e 1 2 3 4 5
c) Tyobaikajarjestelyihin ...........ccccovvineveiiiiiiiinnnn, 1 2 3 4 5
d) TyOStehtaviin .......occvveiiiii e 1 2 3 4 5
e) Tyon kuormittavuuteen ..........ccccvveeeeeeeevcvvnnnn, 1 2 3 4 5
f) TyOymparistoon .......ccccovvvveeiiiieeeee e 1 2 3 4 5
g) Esimieheen tai tydnjohtoon .............cccccceeenne. 1 2 3 4 5
h) Taydennyskoulutusmahdollisuuksiin ............... 1 2 3 4 5
i) Mahdollisuuksiin edetd uralla ......................... 1 2 3 4 5
j) Tybsuhteen varmuuteen ...........occcvvveevreeeennnnns 1 2 3 4 5

k) Mahdollisuuksiin sovittaa yhteen ty6 ja muu

EIAMA ... 1 3 4 5
[) Tyohon kokonaisuudessaan................cccu....... 1 2 3 4 5

11.  Mita mielté olette seuraavista vaittamista?
Taysin Jokseenkin En samaa Jokseenkin Taysin

samaa samaa enké& eri eri
mielté mielté eri mielta mielté mielté

a) Olen valmis erityisiin ponnistuksiin, jotta

tyopaikkani menestyisi.........cccocovveeiiiiieeniiinnen. 1 2 3 4 5
b) Omat arvoni ja tyGpaikkani arvot poikkeavat

paljon toisistaan. ...............eevvveeeieeeieiereininin, 1 2 3 4 5
c) Saatan katsella uutta tydpaikkaa

[&hitulevaisuudessa ..........cccccceveeeeeiiiiiiieeneenn, 1 2 3 4 5
d) Torjuisin tarjouksen parempipalkkaisesta

tydsta voidakseni jatkaa ty6ta nykyisessa

tyOpaiKasSSaNi ......cccovvviiiiiiiiic e 1 2 3 4
e) Ajattelen usein tyopaikan vaihtoa..................... 1 2 3 4
f) En koe olevani erityisen lojaali typaikkaani

KONtAAN ....oovieiiieee e 1 2 3 4 5
g) Ottaisin vastaan melkein minka tahansa

ty6tehtavan voidakseni pysyéa nykyisessa

tyOPaIKASSANI ..cceeeiiiiiiiiiiiee e 1 2 3 4 5
h) Pidan todenn&koisend, etta jatan nykyisen

tydpaikkani lahitulevaisuudessa ...................... 1 2 3 4
i) Olen ylpea tyopaikasta, jossa tyoskentelen..... 1 2 3 4 5

12. Kuinka usein olette viimeksi kuluneiden 12 kuukauden aikana tehnyt ansiotyéhénne liittyvia toita vapaa-
ajallanne ilman korvausta?

Useita kertoja vilkossa............coceeevviieeeiinieeenne 1
1-2 kertaa VIlKOSSa......cocovvvieiieeeeeeeeeeeee e, 2
1-2 kertaa kuukaudessa ..............cevvveeeieeeeeennns 3
Harvemmin kuin kerran kuukaudessa............. 4
EN KOSKAAN ......cuvveiiiiiiiieeieee e 5
Kysymys ei sovi minulle...........cccccovieeeiiinnnenns 6
ENn 0Saa Sanoa...........coeevvveeiiieiiieiieeeeeeee e, 9
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13. Seuraavat vaittamat koskevat lahinta esimiestanne. Vastatkaa kunkin kohdalla, oletteko vaittdman kanssa
samaa mielta vai eri mielta.

Taysin Jokseenkin En samaa Jokseenkin Taysin Kysymys

samaa samaa enka eri eri eri ei sovi
mielté mielté mielté mielté mielté minulle
a) Esimieheni kuuntelee alaistensa mielipiteita
tarkeissd asioiSSa......ueeuveeiiiiciiiiiiiie e, 1 2 3 4 5 6
b) Esimieheni tukee ja rohkaisee minua................. 1 2 3 4 5 6
c) Esimieheni palkitsee hyvista tydsuorituksista.... 1 2 3 4 5 6
d) Esimieheni luottaa tyontekijoihinsa.................... 1 2 3 4 5 6
e) Esimieheni kannustaa tyontekijoita
opiskelemaan ja kehittym&an tyossa................. 1 2 3 4 5 6

14. Seuraavat vaittamat koskevat paatoksentekoa tyopaikallanne. Vastatkaa kunkin vaittdman kohdalla,
oletteko samaa vai eri mielta.

Taysin Jokseenkin En samaa Jokseenkin Taysin  Kysymys

samaa samaa enka eri eri eri ei sovi
mielta mielta mielta mielta mielta minulle
a) Paatokset tehdaan oikean tiedon perusteella.... 1 2 3 4 5 6
b) Tehdyt paatokset ovat johdonmukaisia
(sé&é&nnot ovat kaikille samat) ........ooeeveveeeeninneen, 1 2 3 4 5 6
c¢) Kaikilla on oikeus sanoa mielipiteensa itseaan
koskevissa asioiSSa .......cc.evvveeeeeiiiiiiiiiieiiee s 1 2 3 4 5 6
d) Paatosten vaikutuksia seurataan ja niista
tiedotetaan ..........occvvveeeiei i 1 2 3 4 5 6
e) Paatdsten perusteista saa halutessaan
ISALIETOA ... .. eeeeeeeeeee e 1 2 3 4 5 6
f) Minulla on valtaa vaikuttaa omaan tyohoni
liittyviin asioinin ..........cccccvvv 1 2 3 4 5 6
g) Voin estaa tydhoni vaikuttavat kielteiset
MUUEOKSEL......eiiiiee e 1 2 3 4 5 6
h) Olen hyvin perilla tyopaikan tilanteesta ja voin
hallita tydhoni vaikuttavia asioita ....................... 1 2 3 4 5 6

15. Miten térkeina pidatte seuraavia asioita tyossa yleensa?

Ei téarkea Ei En

Erittain Melko  eikd merki- Eikovin lainkaan osaa

tarkea tarkea tykseton tarkea tarkea sanoa
&) TyOSUNLEEN VAaIMUUS ....ocvveeeeerieeseieseeeeieeneneneeens 1 2 3 4 5 9
b) Mahdollisuudet uralla etenemiseen ................... 1 2 3 4 5 9
C) Tyon haasteelliSUUS ..........c.ccoeeveveeerieieereeerenenn, 1 2 3 4 5 9
d) Hyva palkka.........ccoveeiiiiiiiiieee 1 2 3 4 5 9
€) ItSENAINEN TYO.....cciiveeiicieeiiere e 1 2 3 4 5 9
f) Tyomaaran pysyminen kohtuullisena ................ 1 2 3 4 5 9
g) Hyva yhteishenki tydpaikalla..............cccvveeeeeenn. 1 2 3 4 5 9
h) Tyo, jossa voi auttaa muita inmisia.................... 1 2 3 4 5 9
i) Tyo, jossa voi toteuttaa omia ideoitaan ............. 1 2 3 4 5 9
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16.

a) Kuinka kauan edestakainen matkanne kodin ja tyopaikan vililla tavallisesti kestaa?
limoittakaa tydmatkaan kuluva edestakainen aika minuuteissa.

Ottakaa huomioon myds matkaan liittyvédt mahdolliset kévely- ja odotusajat, &lkdd kuitenkaan esim. aikaa, joka kuluu lasten péi-
véhoitoon viemiseen tai kaupassakayntiin.

Edestakainen tydmatka: minuuttia

b) Jos ette voi maaritelld tydmatkaanne kuluvaa aikaa, johtuuko se siita, etta:

Teilld ei ole tydmatkaa
(esim. tyoskentelette kotona)...... 1

Tydpaikkanne sijainti vaihtelee... 2

17. Kuinka pitkan ajan olisitte valmis enintaan kayttamaan paivittaiseen edestakaiseen tyomatkaan?
Korkeintaan 30 minuuttia............ 1
Puolesta tunnista tuntiin ............. 2
Tunnista kahteen tuntiin ............. 3
Kahdesta neljaan tuntiin ............. 4
Enemman kuin nelja tuntia.......... 5
18. Kuinka monta henkil6a on siina tyopaikassa, jossa itse tyoskentelette?
TyGpaikalla tarkoitetaan yhté yksikkda tai toimipaikkaa, esim. tehdasta, virastoa, laitosta, myyméalaa, hotellia, toimistoa,
likennealuetta, rakennustyémaata jne., jossa ty6skentelette.
1-9henkildd........ccoovvvveeveeninnns 1
10 - 29 henkild& ..........cccvvevveennee 2
30-99 henkilBa.........cccevveeeeene 3
100 henkil6a tai enemman ......... 4
En osaa sanoa............ccoeeeeeeennn. 9
19. Miten tyontekijoiden maara tyopaikassanne on muuttunut viimeksi kuluneiden kolmen vuoden aikana?
Lisdantynyt selvasti ................... 1
Lisdantynyt jonkin verran............ 2
Pysynyt ennallaan ..................... 3
Vahentynyt jonkin verran............ 4
Véahentynyt selvasti..................... 5
En osaa sanoa............cceeeeeeennn. 9
20. Onko tyopaikallanne tehty viimeksi kuluneiden kolmen vuoden aikana seuraavia, valittomaan tydymparis-
toonne vaikuttaneita muutoksia?
En
0osaa
Kylla Ei sanoa
a) Tyopaikallani on otettu kayttoon uusia
prosesseja ja teknologioita ..............cccueeeeeeeennnns 1 2 9
b) Tyopaikallani on toteutettu merkittavia
henkilostoa koskeneita uudelleenjarjestelyja..... 1 2 9
7 Tybelama tanaan
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Ty6bn varmuus ja epavarmuus

21. Jos tyopaikallanne vahennettaisiin henkilostoa, millaisena pidatte riskia, etta Teidat irtisanottaisiin
ensimmaisten joukossa?

Erittain suurena.........cccoccveeeenee. 1
Melko suurena ...........ccevvvvvevnnnns 2
En suurena enka pienena........... 3
Melko pienend.........cccccevvveeeennnne. 4
Erittain pienend...........ccccceeeeenee. 5
En 0saa sanoa..........cc..eeevevevennnes 9

22. Millaisena pidatte riskia, ettd menettaisitte tyonne seuraavien 12 kuukauden aikana?

Erittdin suurena.........ccccvvvvvvvvnnnnns 1
Melko suurena ..........cccevvvvvvvnnnnns 2
En suurena enka pienena........... 3
Melko pienend...........cccccovunnneen. 4
Erittain pienend............cccccvvvvnnns 5
En 0saa sanoa...........cccceevvvnnnnnnn. 9

23. Kuinka huolestunut olette siita, etta saattaisitte menettda nykyisen tyénne?

Olen erittain huolestunut............. 1
Olen melko huolestunut.............. 2
Olen jonkin verran huolestunut... 3
En ole lainkaan huolestunut........ 4
En 0saa sanoa...........ccooeeevneinnnns 9

24. Millaisina kaikkiaan pidatte tdimanhetkisia mahdollisuuksianne hankkia uusi ty6, joka on vastaavanlainen
tai parempi kuin nykyinen tydnne?

Erittéin hyvind ........ccccooeeiiiinnen, 1
Melko hyVind.........ccoceeviiienennnnn, 2
En hyviné enk& huonoina ........... 3
Melko huonoina.............cc.vevvvenees 4
Erittdin huonoina............c.ccvvvvees 5
En 0saa sanoa...........cccceevvvnnnnnnn. 9

25. Turvallisuuden tunne ty6eldmassa voi syntya joko tydsuhteen varmuudesta tai siité, etta tarvittaessa
tyéllistyminen on vaivatonta. Kumpi seuraavista vaihtoehdoista on Teille tarkeampi?

Varmuus siita, ettéd saan pysya saman tydnantajan palveluksessa .............. 1

Varmuus siitd, etta uuden tydpaikan Idytdminen on tarvittaessa helppoa..... 2

EN 0SA8 SANO@ ....uuiiiiieiiiiieiie et 9
Tyoelama tanaén )
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26. Mita mielta olette seuraavista vaittamista?

a) Tiedossani on muita tyopaikkoja, joissa
voisin hyddyntaa nykyisessa tydssa
oppimiani asioita.......ccccceveeeieiciiiieeee e

b) Pystyn tarjoamaan juuri sellaista
ammatillista osaamista, jota tydnantajat
ovat vailla.......cccoooiiiiiiii

c¢) Minulla on ammatillista osaamista, jonka
turvin pystyn ldytam&an uuden tyopaikan
MelKO NOPEAST........eveiiiiieeiiiieee e

d) Ammatillinen patevyyteni tarjoaa minulle
mahdollisuuden tydskennella useissa
tehtavisséa nykyisella tyopaikallani................

e) Vaikka nykyinen tehtavani haviaisikin,
osaamiseni on niin tarkeaa, etté saisin
helposti uutta tyota nykyisella tydpaikallani..

f) Tyopaikallani tietojani ja kokemustani
voidaan hyddyntaa monissa tehtéavissa........

Taysin Jokseenkin En samaa Jokseenkin Taysin

samaa
mielta

samaa
mielta

enka eri

mielta

eri eri
mielta mielta
4 5
4 5
4 5
4 5
4 5
4 5

27. Rajoittavatko seuraavat seikat mahdollisuuksianne vaihtaa nykyinen tydnne vastaavanlaiseen tai parempaan

ty6hon toisen tydnantajan palveluksessa?

Ei Rajoittaa Rajoittaa Rajoittaa Rajoittaa En
rajoita melko jossain melko erittain osaa
lainkaan vahan maarin paljon paljon sanoa

Q) TKAN c.vevieveeeceee e 1 2 3 4 5 9
b) SUKUPUOIENI .....c.ccvviviceiciicccc e 1 2 3 4 5 9
C) Koulutusalani ..........ccccerereerieiaeaesesesee e 1 2 3 4 5 9
d) Kotipaikkakuntani tyéllisyystilanne ............... 1 2 3 4 5 9
€) TerVeYIeNi....cooveveevicvieciecteee et 1 2 3 4 5 9
f) TyokokemuKkSeni..........ccooevvevveeieveecreecreeennnn, 1 2 3 4 5 9
g) Perhetilanteeni..........ccococeeviiiiiiiiiee e 1 2 3 4 5 9
h) Etninen taustani

(esim. kansallisuus tai aidinkieli) .................. 1 2 3 5 9
1) KOUIUtUSTASONI .....vvveveieieeeee e 1 2 3 5 9
j) Tyollisyystilanne alueilla, joissa voisin

ajatella kayvani paivittain toissé ................... 1 2 3 4 5 9
k) Tyollisyystilanne paikkakunnilla, jonne

voisin harkita muuttavani..............ccccccoeeee 1 2 3 4 5 9
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28. Jos Teidat irtisanottaisiin nykyisesta tyostdanne, kuinka kauan arvioisitte vastaavanlaisen tai paremman
ty6paikan hankkimisen kestavan?

Muutaman PAIVAN .........ccccevviieeeeiiiiee i 1
VKON oo 2
Pari VilKKoa..........cocovviiiii 3
Kuukauden...........ueueveieviiiiiiiinieieieieieinieieeninn, 4
Muutamia Kuukausia...........ccccceeeeeeeiniinennen. 5
YIi puoli VUORtA. .....coeiiiiieciice e 6
Vuoden tai kauemmin.........ccccccoeviiiiiniinnnnnn. 7
Vastaavanlaisen tai paremman tydpaikan

|6ytyminen ei onnistuisi lainkaan .................. 8
EN 0S88 SAN0a..........cvvveviieviiiiiiiiiiiiiiiieiiieianns 9

29. Mita mielta olette seuraavista tyonne tulevaisuutta koskevista vaittamista?

Taysin Jokseenkin En samaa Jokseenkin Taysin
samaa samaa enka eri eri eri
mielta mielta mielta mielta mielta
a) Minulla on nykyisessa tyopaikassani hyvét
mahdollisuudet uralla etenemiseen .............. 1 2 3 4 5
b) Uskon, etta tydpaikkani pystyy tarjoamaan
minulle lahitulevaisuudessa innostavia

tYOtehtAVIA........eeveiieiie e, 1 2 3 4 5
c) Uskon, etté tyopaikkani tarvitsee
osaamistani myos tulevaisuudessa. .............. 1 2 3 4 5

d) Pelkaan, etté tulevaisuudessa minulla on
nykyistd vahemman sananvaltaa tyoni

tekemiseen liittyvissé asioissa..........ccccoueee. 1 2 3 4 5
e) Palkkakehitykseni tydpaikallani nayttaa

lupaavalta........ccccccevvvvviviiiiiiiiee 1 2 3 4 5
f) Pelkaan, etta tehtavani tyopaikallani

muuttuvat nykyista vdahemman haastaviksi .. 1 2 3 4 5
g) Luulen, etta tulevaisuudessa yhteishenki

tyopaikallani huononee ...........cccccvvieeinnneen. 1 2 3 4 5
h) Pelkaan, etta tydmaarani lisaantyy

KONtUUTIOMAST...eeveeeeeiiiiiiieeeee e 1 2 3 4 5
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Terveys ja hyvinvointi

30. Millainen on terveydentilanne?
HyVa.....ccoo 1
Melko hyvé................... 2
Keskitasoinen .............. 3
Melko huono................. 4
HUONO ..., 5
31. Kuinka usein Teilla on tyopaivan jalkeen kipuja:

a) ylaselassa tai niskassa? ......ccccccovvveeeeeiivneenn,
D) AlaSEIASSA? .......ccveeeeeieeee e
C) hartioissa tai kasivarsissa?..........ccceeeeeeneenne.
d) kasissa tai ranteissa? .........cccevevvvevevereeneenne.
e) lanteissa, polvissa tai jaloissa?.....................

Joka

paiva

1

1
1
1
1

Muutamana
paivana
viikossa

2

N N N DN

Kerran
viikossa

3

W w w w

Muutamana
paivana Harvem- Ei
kuukaudessa min koskaan
4 5 6
4 5 6
4 5 6
4 5 6
4 5 6

32. Miten hyvin seuraavat vaittaméat kuvaavat yleista vointianne ja tuntemuksianne viime viikkoina?

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)

h)

En ole pystynyt keskittymaan tekemisiini ....
Olen valvonut paljon huolien takia...............
Olen tuntenut itseni hyddylliseksi ................

Olen pystynyt tekem&an paatoksia..............
Olen tuntenut itseni kovin ylirasittuneeksi....

Minun on ollut vaikeaa selviytya arkisista

ONGEIMISTA ..o

Olen kyennyt nauttimaan tavallisista

paivittaisista toimistani...........ccccceeeveriivnnenn.

Olen kyennyt kasittelemaan eteeni tulevia

VAIKEUKSIA ...

Olen tuntenut itseni onnettomaksi ja

MAaSENtUNEEKSI.......uvvvieeeeeeeieee e

Olen menettanyt itseluottamustani. .............
Olen tuntenut itseni arvottomaksi ................

Kaiken kaikkiaan olen tuntenut itseni

kohtalaisen onnellisekSi..........cccoveveveveenenenn.

Pitaa Pitaa
tdysin  melko hyvin
paikkansa paikkansa
1 2
1 2
1 2
2
2
1 2
1 2
1 2
1 2
2
2
1 2

Pitdd melko Ei pida lain-

huonosti  kaan paik-
paikkansa kaansa
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4
3 4

33. Montako péaivaa olette ollut poissa téistd oman sairautenne takia viimeksi kuluneen puolen vuoden aikana?
limoittakaa arvio sairauslomapéivien lukumé&érésta. Jos ette ole lainkaan ollut sairauden takia poissa, merkitkéé nolla.

paivaa
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34. Oletteko tydskennellyt sairaana viimeksi kuluneiden 12 kuukauden aikana?

KYH& oo 1 — Jos kylla, montako tyopaivaa? paivaa
ENa 2
En, koska en ole ollut sairaana........ 3
En 0saa sanoa.........cccoeeeeveeiinneinnnnns 9

35. Stressilla tarkoitetaan tilannetta, jossa ihminen tuntee itsensa jannittyneeksi, levottomaksi, hermostuneeksi
tai ahdistuneeksi taikka hanen on vaikea nukkua asioiden vaivatessa jatkuvasti mielta.
Tunnetteko Te nykyisin téllaista stressia?

En lainkaan .........ccccccvvviiiiiiiinninnnnnn, 1
Vain vahan.........ccccccciiiiiiiinenee e, 2
Jonkin verran ........cccccevveeeeeeeeeieenenne, 3
Melko paljon.......ccccceiiiiiiniiieeee 4
Erittain paljon ........ccccccvivvininiinnnnnns 5
En 0saa sanoa........ccoccevvvviiiiiiinnnnnn, 9

Liikkuvuus ja ty6elaméa

36. Haluaisitteko talla hetkella vaihtaa tyopaikkaa?

KYH&A . 1
]G 2
BN, 3

37. Miten seuraavat asiat tyopaikallanne vaikuttavat halukkuuteenne pysya nykyisessa tyopaikassanne tai
vaihtaa tyopaikkaa?

Vaikuttaa Vaikuttaa Vaikuttaa Vaikuttaa

vahvasti jossain jossain vahvasti

niin, etta maarin maarin niin, niin, etta En

haluan niin, etta Ei etté haluan haluan osaa

jaada haluan jadda merkitysta vaihtaa vaihtaa sanoa
a) Palkkani.........ccccocveeeveiieeeeeieeee, 1 2 3 4 5 9
b) Irtisanomissuojani ............c.ccocuvene... 1 2 3 4 5 9
C) Uramahdollisuuteni ........................ 1 2 3 4 5 9
d) TyoKaverini.......ocooeeevviveeeiniienennnn, 1 2 3 4 5 9
€) TyOtehtAVANI.....c.ccoeeeieciecreeeieneae, 1 2 3 4 5 9
f) Tydnjohto tai esimieheni ............... 1 2 3 4 5 9
g) Viikoittaiset tyotuntini ..................... 1 2 3 4 5 9
h) Tyoaikajarjestelyni ...........cccocveeee.. 1 2 3 4 5 9
i) Tyoajan alkamisajankohta ............. 1 2 3 4 5 9
j)  Tyodn kuormittavuus..........ccccceeeenne, 1 2 3 4 5 9
K) TyOymparistoni..........ccccceeeeeenenne, 1 2 3 4 5 9
[) Mahdollisuuteni koulutukseen ja

osaamisen kehittamiseen .............. 1 2 3 4 5 9
m) Mahdollisuuteni yhdistaa ty6
muuhun elamaan ...........cccoceeeeenin 1
n) Tyosuhteeni turvallisuus ................ 1 2 3
Tybelama tandan 12
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38. Jos Teidan olisi lahiaikoina vaihdettava tyopaikkaa, olisitteko sen takia valmis muuttamaan toiselle

paikkakunnalle?
KYH& oo, 1
EhK&....ooiieeeieceee 2
BN 3
En osaa sanoa....................... 9

39. Haluaisitteko télla hetkelld vaihtaa ammattia?

KYH& oo, 1
EhKa........cooveeieeee, 2
EN 3

40. Millainen koulutustasonne on nykyisen tyonne vaatimuksiin verrattuna?

Selvasti korkeampi ................ 1
Jonkin verran korkeampi ....... 2
o] o])V7- U 3
Jonkin verran matalampi ....... 4
Selvasti matalampi ................ 5
En osaa sanoa............cceue.. 9

41. Miten hyvin koulutusalanne vastaa nykyista tyotanne?

Erittain hyvin ........coocooeennnnn. 1
Melko hyvin...........cccoeeeeenns 2
Ei hyvin eik& huonosti............ 3
Melko huonosti ..................... 4
Erittdin huonosti.................... 5
Minulla ei ole ammatillista

koulutusta .............ooeeeeeeeen. 6
En osaa sanoa....................... 9

42. Oletteko viimeksi kuluneiden viiden vuoden aikana:

Kylla,
Kylla, Kylla, useammin
yhden kaksi  kuin kaksi
En ole kerran  kertaa kertaa

a) vaihtanut ammattia? .............. 1 2 3 4
b) vaihtanut tyopaikkaa?............ 1 2 3 4

43. Olisitteko talla hetkelld halukas perustamaan oman yrityksen?

KYH& oo, 1
EhK&.....oooiiiiie 2
EN 3
Toimin jo nykyisin yrittajana

palkkatyon ohella................... 4
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Kasitykset tydvoimapolitiikasta

44, Tyottomyyden vahentamiseksi voidaan ehdottaa erilaisia toimenpiteitad. Ovatko seuraavat keinot mielestanne
hyvia vai huonoja, jos tarkoituksena olisi vahentaa ty6ttomyytta?

Ei hyva En
Erittdin  Melko eika Melko  Erittain osaa
hyva hyva huono huono huono sanoa
a) Ansiosidonnaisen tyottomyysturvan ja muiden
sosiaalietuuksien ehtojen tiukentaminen ........... 1 2 3 4 5 9
b) Kuntien ja valtion tyopaikkojen lisaaminen ........ 1 2 3 4 5 9
c) Tyonantajamaksujen alentaminen..................... 1 2 3 4 5 9
d) Tyoajan lyhentaminen.........cccoevevvvvveveveeeeenen, 1 2 3 4 5 9
e) Aikuiskoulutusmahdollisuuksien lisaaminen...... 1 2 3 4 5 9
f) Lakisaateisen irtisanomissuojan
heilkentminen..........ccooii e 1 2 3 4 5 9

45. Millainen ansiosidonnaisen tyottomyyskorvauksen tarjoama taloudellinen turva mielestanne on?

TaAySIN FAIttEAMALON.......ooiiii e, 1
Jossain maarin riittAmaton.................cccceeeee. 2
SOPIVA i 3
Jossain maarin liian suuri ........cccccceevvvveeeeennnn, 4
Aivan liian SUUr........cccovvvvviviviiiiiiiiiciieeeeeeeeee, 5
ENn 0Saa sanoa.........cccceeeveiiiiiiiiiii e 9

46. Miten paljon luotatte tyévoimatoimiston kykyyn hoitaa seuraavia tehtavia:

Luotan Luotan En paljon Luotan Luotan En
erittdin - melko enka melko erittéin 0saa
paljion paljon vahdn vahan véahan sanoa
a) auttaa tydnhakijaa I6ytamaéan sopivaa tyota...... 1 2 3 4 5 9
b) auttaa tydnantajaa rekrytoimaan sopivaa
TYOVOIMAA......ieeeeeiiiie e 1 2 3 4 5 9
¢) tarjota ammatinvalinnanohjausta ja
ValmenNUSEa.........ccuvveeiiieii e 1 2 3 4 5 9
d) tarvittaessa tarjota tyottomille sopivia
tybvoimapoliittisia toimenpiteita ......................... 1 2 3 4 5 9
e) valvoa tehokkaasti sité, etta tyottomyys-
korvauksen saajat etsivat tyota aktiivisesti ........ 1 2 3 4 5 9

47. Oletteko viimeksi kuluneiden viiden vuoden aikana ollut yhteydessa tyévoimatoimistoon?

BN 1
Kylld, yhden Kerran ...........cccocceeeiiiiineiniienenn, 2
Kyll&, kaksi Kertaa...........ccccoevveieiiiiineiiienen, 3
Kylld, useammin kuin kaksi kertaa................... 4
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48. Oletteko viimeksi kuluneiden viiden vuoden aikana osallistunut johonkin tydvoimapoliittiseen

toimenpiteeseen (esim. harjoittelu, valmennus, tukity6, tyévoimakoulutus)?

BN 1
Kylld, yhden kerran............cccoocveeen, 2
Kyllg, kaksi kertaa............cccccoveuveeen, 3

Kylld, useammin kuin kaksi kertaa ... 4

49. Tyottomyyden vaikutusten lieventamiseen on kaytossa erilaisia toimenpiteita (esim. tyottomyyskorvaus, tyon-
valitys, harjoittelu). Kykenevatko ne mielestanne helpottamaan ty6ttomien asemaan liittyvaa turvattomuutta?

Erittain paljon .........cccceevviiiveiiiiinnen, 1
Melko paljon........cccocveiiiiiiiiiiiiene, 2
Melko vahan ..........ccccceeveeiiiiiiiinnnns, 3
Erittdin vahan................................l 4
Eilainkaan ...........ccoooeeeeeinl, 5
En 0saa sanoa.........ccccoceevveeeeiiiinnnnn, 9

50. Kysymys irtisanomisen helppoudesta tai vaikeudesta nousee tavan takaa esiin keskusteluissa tyosta ja
tyottomyydesta. Millainen tydssa olevien lakisaateisen irtisanomissuojan pitéisi mielestanne olla?

Nykyista selvasti vahvempi............... 1
Nykyista hieman vahvempi............... 2
Nykyisen tasoinen ..........................., 3
Nykyista hieman heikompi................ 4
Nykyista selvasti heikompi................ 5
Irtisanomissuojan voisi poistaa

kokonaisuudessaan..............ccoecuuvee, 6
Enosaasanoa............cccceeeeeeeieeennnn, 9

Taloudellinen turvallisuus

51. Kuinka suuret ovat omat keskimaaraiset bruttotulonne (kaikki tulot veroja ja muita kuluja vahentamatta)?

Euroa kuukaudessa

Alle 1500........cuummieiiiiiiiininininiinnnnnnn, 1
1500-1999.....cccciiiiiiiiiiiiiii, 2
2000-2499.......cceeiiiiiiii 3
2500-2999........cciiiiii 4
3000—3999.....ccovvviiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeee 5
4000 tai enemman........cccccevvvvveeenennn, 6

52. Miten kotitaloutenne tulee toimeen nykyisilla tuloilla?
Kotitalous siséltdd myds yhden hengen taloudet.

Erittain hyvin ..o 1
Melko hyVin........ccovieeiiiiiiieeen, 2
Ei erityisen hyvin eika erityisen

huonosti....................L 3
Melko huonosti ............ccoeeeeeeeennns, 4
Eritt&in huonosti.........ccccoccveeiviinennn, 5
En osaa sanoa.............ccccoeeeeeiiinnnenn, 9
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53. Ajatelkaa tilannetta, etté jaisitte tyottomaksi ja joutuisitte elamaan tyottomyyskorvauksella.
Miten kotitaloutenne selvidisi taloudellisesti, jos ty6ttomyytenne kestaisi yhtédjaksoisesti:

Ei hyvin En

Erittain Melko eika Melko Erittain osaa

hyvin hyvin huonosti huonosti huonosti sanoa
a) alle 3 Kuukautta?........ccceeeeveeeeeeneeeenne. 1 2 3 4 5 9
b) vahintaan 3, mutta alle 6 kuukautta?.... 1 2 3 4 5 9
c) vahintaan 6, mutta alle 12 kuukautta? .. 1 2 3 4 5 9
d) 12 kuukautta tai enemman-?.................. 1 2 3 4 5 9

54. Oletteko yleisesti ottaen huolestunut kotitaloutenne taloudellisesta tilanteesta?

Olen erittain huolestunut.................. 1
Olen jossain m&arin huolestunut ..... 2
En ole erityisen huolestunut............. 3
En ole lainkaan huolestunut............. 4
En 0saa sanoa.........ccccoeeeeviiinneinnnnns 9

55. Kuulutteko talla hetkella tyottomyyskassaan?

Kylla, ammattiliton kautta ................ 1
Kylla, ns. Loimaan kassaan............. 2
BN, 3
Entieda......cccoovvvvviiiiiiiiiiiiiiiniinns 4

56. Onko Teilla viimeksi kuluneiden viiden vuoden aikana ollut ty6ttémyysjaksoja, joiden aikana olette saanut

ty6ttomyyskorvausta?
Bl 1
Kyll&, yksi jakso.......ccccovviviiniiinennnn. 2
Kyll&, kaksi jaksoa...........ccccvvvvnnnnnes 3

Kyllg, kolme jaksoa tai enemmaén .... 4

57. Pyrkimyksemme on jatkaa tata tutkimusta myohemmassé vaiheessa tehtavalla toisella kyselykierroksella.
Voimmeko mahdollisesti lahestya Teita talla uudella kyselylld 5 vuoden kuluessa?

KYH& oo 1
EhK&......oooii 2
B 3

Haluatteko taydentaa vastauksianne, kommentoida lomaketta tai tutkimusta tai kertoa jotakin tutkimuksen
suunnittelijoille? Voitte halutessanne kirjoittaa kommenttinne tahan.

KIITOKSET VASTAAMISESTA!

Palauttakaa kyselylomake oheisessa valmiiksi maksetussa
palautuskuoressa Tilastokeskukseen.
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