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Julkaisuvapaa heti

Hailuoto mukana Finnmotion -ty6hyvinvoinnin pilottihankkeessa ensimmaisena kuntana Suomessa

Finnmotion -tyohyvinvoinnin muutosmalli on kansainvalisesti tunnetun kehonhallinnan asiantuntijan ja
muutosjohtaja Marja Putkiston kehittama tyohyvinvointipalvelu, jossa fyysinen ja psyykkinen ergonomia
yhdistyvat yrityksen johdon strategiaan, ja jota sovelletaan nyt ensimmaista kertaa kuntaorganisaatioon.
Pilottihankkeen tavoitteena on Hailuodon kunnan tyodntekijoiden ty6hyvinvoinnin tukeminen ja
parantaminen seka tuottavuuden parantaminen. Kunnan 94.sta tyontekijasta mukaan on ilmoittautunut
tahan mennessa 33 henkea.

“Finnmotion -pilottihankkeella pyritéén Hailuodon kunnassa pysyvddn tyékulttuurinmuutokseen. Hailuodon
kunta on ottanut menetelmdn kéyttédn ensimmdisend kuntana maailmassa. ” - Marja Putkisto

“Pilottihankkeella pyrimme kokonaisvaltaisesti lisddmddn Hailuodon kunnan tyéntekijbiden hyvinvointia ja
parantamaan tuottavuutta. Finnmotion -menetelmd yhdistdd kehon ja mielen.” - Kunnanjohtaja Aki
Heiskanen

Finnmotion -muutosmalli toimii tyohyvinvointia parantavana ohjelmana, mutta lisdksi se avaa uuden
nakokulman yrityksen/organisaation tuottavuuden parantamiseen. Prosessi rakentaa organisaatiolle
jatkuvasti uusiutuvan itsehoitojarjestelman. Palvelu vastaa myos digiajan mukana tulleiden huonojen
tyoasentojen haasteisiin ja estda ryhtieroosiota. Finnmotion -pilottihanke kaynnistyi Hailuodon
kunnassa 1.2.2020 ja hanketta tukee Tyosuojelurahasto.
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