
Ammatillisen toimijuuden murtumat hoitoalan jättäneiden sairaanhoitajien kertomuksissa 

 

Artikkelissa selvitetään hoitoalan jättäneiden sairaanhoitajien kokemuksia ammatillisen toimijuuden 

murtumista. Toimijuutta tarkasteltiin ammatillisten subjektien kokemuksina työhönsä liittyvinä 

päätöksentekijöinä ja vaikuttajina, työkäytäntöjensä kehittäjinä sekä ammatillisten identiteettiensä 

neuvottelijoina. Tutkimuksessa kysyttiin, millaisia kokemuksia alan jättäneillä sairaanhoitajilla on 

ammatillisen toimijuuden murtumista. 

Tutkimusaineisto on kerätty Tietoarkiston Penna – verkkoalustalla. Kirjoituspyynnössä alan jättäneitä 

hoitajia pyydettiin kertomaan vapaamuotoisesti alanvaihtoon liittyvistä syistä ja ajatuksista. Tutkimuksessa 

hyödynnetään 148 alan jättäneen sairaanhoitajan kirjoitusta. Kirjoituspyyntöä jaettiin sosiaalisessa 

mediassa facebook, Twitter ja LinkedIn ja se oli jokaisen vapaasti eteenpäin jaettavissa. 

Analyysimenetelmänä käytettiin tulkitsevaa fenomenologista analyysia (IPA).  

Tutkimuksen alustavina tuloksina esitetään ammatillisen toimijuuden murtumia ammatillisten odotusten, 

osaamisen, työnkuvan ja työyhteisöjen ulottuvuuksilla. Organisaatioiden käytännöt ja vallitsevat 

työolosuhteet murentavat sairaanhoitajien ammatillista toimijuutta. Alan pitovoiman näkökulmasta on 

tärkeää tukea hoitajien ammatillista toimijuutta ja ammatillista identiteettiä. Tulosten avulla voidaan 

ymmärtää ja vahvistaa hoitajien ammatillisen toimijuuden toteutumista ja lisätä alan pitovoimaa. 


