Ammatillisen toimijuuden murtumat hoitoalan jattaneiden sairaanhoitajien kertomuksissa

Artikkelissa selvitetdan hoitoalan jattaneiden sairaanhoitajien kokemuksia ammatillisen toimijuuden
murtumista. Toimijuutta tarkasteltiin ammatillisten subjektien kokemuksina tyohonsa liittyvina
paatoksentekijoina ja vaikuttajina, tyokaytantojensa kehittdjina sekd ammatillisten identiteettiensa
neuvottelijoina. Tutkimuksessa kysyttiin, millaisia kokemuksia alan jattaneilld sairaanhoitajilla on
ammatillisen toimijuuden murtumista.

Tutkimusaineisto on keratty Tietoarkiston Penna — verkkoalustalla. Kirjoituspyynnossa alan jattaneita
hoitajia pyydettiin kertomaan vapaamuotoisesti alanvaihtoon liittyvista syista ja ajatuksista. Tutkimuksessa
hyodynnetdan 148 alan jattaneen sairaanhoitajan kirjoitusta. Kirjoituspyyntda jaettiin sosiaalisessa
mediassa facebook, Twitter ja LinkedIn ja se oli jokaisen vapaasti eteenpain jaettavissa.
Analyysimenetelmana kaytettiin tulkitsevaa fenomenologista analyysia (IPA).

Tutkimuksen alustavina tuloksina esitetddan ammatillisen toimijuuden murtumia ammatillisten odotusten,
osaamisen, tyonkuvan ja tydyhteisdjen ulottuvuuksilla. Organisaatioiden kdytdannot ja vallitsevat
tyoolosuhteet murentavat sairaanhoitajien ammatillista toimijuutta. Alan pitovoiman ndkékulmasta on
tarkeda tukea hoitajien ammatillista toimijuutta ja ammatillista identiteettia. Tulosten avulla voidaan
ymmartda ja vahvistaa hoitajien ammatillisen toimijuuden toteutumista ja lisata alan pitovoimaa.



