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Miksi mukaan hankkeeseen

® Alemmin tutkittu Ylessa: 28% heraili yolla,
18% karsi nukahtamisvaikeuksista, 25 %
vasynyt normaalin younen jalkeen (2002
Ahlberg ym)

® Toisessa tutkimuksessa (2005, Savolainen
ym) tuli esille mm etta, uni oli riittamatonta
tyojaksojen aikana

® Kaytannon tyossa esille paljon unettomuuteen
liittyvia ongelmia

® Unilaakkeiden kaytto yleista

® Unettomuuden Kaypéa hoito suositus
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Parempaa unettomuuden arviointia- ja hoitoa

® Tarve tehostaa pitkittyneen unettomuuden
arviointia ja kehittaa ladkkeetonta hoitoa

® Tyohon tiedettiin liittyvan stressitekijoita seka
my0s epatavallisia tyoaikoja, joilla yhteytta
unettomuuteen ja sen seurauksiin

® Tarve tehostaa ennaltaehkaisevia toimia

® Tyoterveyshuollon ja tyopaikan yhteistyon
tehostaminen ennalta ehkaisyssa
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Ryhmaan osallistuvien valinta

® Tyoterveyshuollon potilaista, joilla
unettomuuteen liittyva ongelma yhteydenoton
syyna tai se tuli esiin terveystarkastuksissa tal
tyOpaikalla kaydesséa

® 65 saanndllista tybaikaa ja 52 epasaannollista
tyOaikaa tekevaa rynmia varten:
terveydenhoitajan ja ladkarin tapaaminen:
unipaivakirja, -kysely, ladkarin haastattelu ja
tutkimus

® Valinta: Unettomuus primaaria, toiminnallisen
unettomuuden piirteita; hoitamattomat
salraudet este ryhmiin osallistumiselle
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Mita opimme

® Pitkittyneen unettomuuden syyt selvitettava

® Unipaivakirjan kaytto antaa paljon tietoa
unettomuuden luonteesta ja lisda potilaan
ymmarrysta

® Unettomuuden arviointi ja hoito on jarkevaa
rakentaa hoitomalliksi

® Arviointivaiheessa vol tulla esiin
hoitamattomia sairauksia- tutki ja hoida

® Huomio paitsi tyohon ja tyotapoihin myos
vapaa-aikaan ja riittavaan palautumiseen
® Ennaltaehkaisevasti on paljon tehtavissa
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