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TIIVISTELMA

Tutkimushankkeessa tarkasteltiin eri diagnostisista syista johtuvien sairauspoissaolojen
jalkeista psyykkista oireilua seka psyykenlaakkeiden kayttva ennen sairauspoissaoloja ja
niiden jalkeen. Tutkimuksen aineistoina kaytettiin Helsingin kaupungin keski-ikaisten ja
ikédantyvien tyontekijoiden keskuudessa keréattyja Helsinki Health Study -
seurantakyselyaineistoja seka sairauspoissaoloja ja psyykenlaakkeiden kayttt6a koskevia
rekisteritietoja. Tutkimuksessa havaittiin eri diagnoosiryhmiin kuuluvien
sairauspoissaolojen (mielenterveyssyyt, tuki- ja likuntaelinsyyt ja muut diagnoosit vuosina
2004-7) olevan yhteydessa myohempaan psyykkiseen oireiluun kahdessa aikapisteessa
(2007, 2012). Lisaksi todettiin, etta psyykenladkkeiden kayttétaso kasvoi kahden
sairauspoissaoloa edeltdneen vuoden ajan ja jai poissaolon jalkeenkin kohonneelle
tasolle, riippumatta sairauspoissaolon diagnostisesta syystéa. Tulosten perusteella voidaan
pitaa tarkeana tyontekijoiden mielenterveyden tukemista paitsi sairauspoissaolojen
ehkaisyn, myds poissaolojen jalkeisen tydhon paluun ja tydkyvyn tukemisen
nakokulmasta. Tulokset viittaavat siihen, ettéd mista tahansa syysté johtuva pidempi
sairauspoissaolo voi olla riskitekija psyykkisen hyvinvoinnin ja tyoékyvyn heikkenemiselle.
Ty6paikoilla tulisikin kehittda ja ottaa kayttoon keinoja, joilla voidaan ehkaista
tyontekijoiden keskuudessa hyvin yleista psyykkista oireilua seka tukea psyykkista
hyvinvointia erityisesti sairaupoissaolojen jalkeen. Yhteiskunnassa ja paatoksenteossa
laajemminkin tulisi kiinnittdd huomiota psyykkiseen hyvinvointiin tydelamassa ja sen
merkitykseen tyOkyvyn kannalta.



