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Videot | Perheet | Arki | Tasa-arvo ja isat tyopaikoilla

Tasa-arvo ja isat tyopaikoilla
Julkaistu 25.11.2020 - Vaestoliitto

Miten eri aloilla ja ty6paikoilla voidaan tukea vanhemmuutta ja tasa-arvoa? Mitd mahdollisuuksia
ty6elamadssa on edistaa isien pitkia perhevapaita, perheystavillisyytta ja naisten urakehitysta?
Vaestoéliiton Tasa-arvo ja isat -hankkeessa mukana olevien tyopaikkojen edustajat kertovat tyon ja
perhe-elaman yhteensovittamisesta. Voit katsoa videoita tai kuunnella podcasteja. - Videot Ioytyvat
YouTubesta tekstitettyna suomeksi, ruotsiksi ja englanniksi. - Podcastit I6ytyvat aadnitiedostoina
Spotifysta ja SoundCloudista (Vaestoliitto - Tasa-arvo ja isdt), seka pdf-tekstitiedostoina taman artikkelin
lopusta seka Vaestoliiton verkkosivuilta.

Video FI

Tuottanut Vaestoliitto

’

Kelassa tyoskentelevat asiantuntija, tiimipaallikko ja tutkija kertovat tyonteon ja vanhemmuuden
yhteensovittamisesta. Tytajan joustot ja etatyo auttavat arjessa. Pitkdlla perhevapaalla oleva isd kuvailee
perhevapaan hyotya ja iloa vanhemmille.

Video on tekstitetty suomeksi, saatavilla myos ruotsinkielisella tekstityksella.

Kela on ollut mukana Tasa-arvo ja isdt -hankkeessa vuodesta 2019 alkaen.

Juha-Pekka Moisio, Liiketoiminnan kehitys ja ICT -yksikon johtaja - Lahti Energia
Juha Rantala, ICT-paallikké - Lahti Energia
Kaisa Marttinen, Asiantuntija, ymparistoinsindori - Lahti Energia

Tuottanut Vaestoliitto

’

Lahti Energialla tyoskentelevat johtaja, paallikko ja ymparistdasiantuntija kertovat tyonteon ja
vanhemmuuden yhteensovittamisesta ja tydajan joustoista.

Video on tekstitetty suomeksi.

Lahti Energia on ollut mukana Tasa-arvo ja isat -hankkeessa vuodesta 2019 alkaen.
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Deloittelta Rami Saarela (markkinointi- ja viestintdjohtaja) ja Salla Holma (johtaja/Tax & Legal), kertovat
tyonteon ja vanhemmuuden yhteensovittamisesta ja tydajan joustoista tyopaikallaan.

Video on tekstitetty suomeksi ja englanniksi.

Deloitte on ollut mukana Tasa-arvo ja isat -hankkeessa vuodesta 2019 alkaen.

Tuottanut Vaestoliitto

TASA-ARVO JA ISAT -PODCASTIT
Spotifyssa
SoundCloudissa
=  6-0sainen sarja
» jokaisessa jaksossa kolme keskustelijaa eri tyopaikoilta: Deloitte, Lahti Energia ja Kela
= keskusteluja juontavat Anna Kokko Véaestéliitosta ja Anna Kilponen Repo Workistap
» podcastit on tehty eta-aanityksina elo-syyskuussa 2020
» jaksot ovat noin 22-25 minuutin mittaisia
» 3Adnityksesta ja editoinnista on vastannut Repo Work Oy

* podcastit on tuotettu osana tasa-arvo ja isdt -hanketta. Podcastien tekstivastineet |6ytyva Tasa-
arvo ja isdt -hankkeen sivulta sekd jaksojen kohdalta alla
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Podcast, Jakso 1: Miten rakennetaan isdystavallista tyokulttuuria?

Keskustelua johdon roolista isdystavallisen tyokulttuurin rakentamisessa
Kesto: 22:05

Podcastin tekstivastine pdf-tiedostona (tiedosto avautuu uuteen selaimen vililehteen)

Keskustelijat:
= Jukka Helin, yksikén paallikko, Digitaaliset palvelut, Kela
= Marjut Kurvinen, talousjohtaja, Lahti Energia
= Leena Nystrom, henkilostojohtaja, Deloitte
Fasilitoija: Anna Kokko, hankepaillikko, Vaestoliitto
Paadyhteistyokumppani: Repo Work Oy
Paarahoittaja: Ty6suojelurahasto

26.8.2020, eta-danityksena


https://www.hyvakysymys.fi/uploads/2020/11/6a15afb5-jakso-1-isaystavallinen-tyokulttuuri_podcast-2020.pdf

Jakso 2: Aidit isdystavillisyyttd rakentamassa

Keskustelua aitien roolista isyyden ja tyoelaman isdystavallisyyden vahvistamisessa

Kesto: 21:56

Podcastin tekstivastine pdf-tiedostona (tiedosto avautuu uuteen selaimen vililehteen)

Keskustelijat:

= Ulla Lepistd, etuuskasittelija, Kela

= Kaisa Marttinen, ymparistdinsindori, Lahti Energia

= Frida Wahlberg, tietosuojakonsultti, Deloitte
Fasilitoija: Anna Kilponen, tybeldamaasiantuntija, Repo Work Oy
Alkujuonto: Anna Kokko, hankepaallikko, Vaestoliitto
Paarahoittaja: Ty6suojelurahasto

25.8.2020, eta-danityksena


https://www.hyvakysymys.fi/uploads/2020/11/8227805b-jakso-2-aidit-isaystavallisyytta-rakentamassa_podcast-2020.pdf

Jakso 3: Myytinmurtajat ja isyys tyoeldmassa

Keskustelua isien perhevapaisiin liittyvien oletuksien ja ennakkoluulojen murtamisesta
Kesto: 21:53

Podcastin tekstivastine pdf tiedostona (avautuu uuteen selaimen ikkunaan)

Keskustelijat:

= Janne, veroasiantuntija, Deloitte

= Kaj, automaatiomestari, Lahti Energiaa

= Julius, palveluasiantuntija, Kela
Fasilitoija: Anna Kilponen, tybeldamaasiantuntija, Repo Work Oy
Alkujuonto: Anna Kokko, hankepaallikko, Vaestoliitto
Paarahoittaja: Ty6suojelurahasto

8.9.2020, etd-danityksend


https://www.hyvakysymys.fi/uploads/2020/11/6373dd21-jakso-3-myytinmurtajat-ja-isyys-tyoelamassa_podcast-2020.pdf

Jakso 4: Monimuotoiset perheet tyoeldmassa

Keskustelua erilaisista perheista, perhekasityksista ja elamantilanteista tyoelamassa

Kesto: 23:48Podcastin tekstivastine pdf-tiedostona (avautuu uuteen selaimen valilehteen)

Keskustelijat:
= Kaaren Erhola, suunnittelija,
= Teemu Jaatinen, johtaja, Riskienhallinta liiketoimintayksikkd, Deloitte
= Kati Varis, henkiloston kehittamispaallikko, Lahti Energia

Fasilitoija: Anna Kokko, hankepaillikko, Vaestoliitto

Paadyhteistyokumppani: Repo Work Oy

Paarahoittaja: Ty6suojelurahasto

19.8.2020 etd-adnityksena


https://www.hyvakysymys.fi/uploads/2020/11/f490436b-jakso-4-monimuotoiset-perheet-tyoelamassa_podcast-2020.pdf

Jakso 5: Taasko lapsi kipeana?

Keskustelua tyon ja perheen yhteensovittamisesta esihenkildiden nakdkulmasta

Kesto: 27:19Podcastin tekstivastine pdf-tiedostona (avautuu uuteen selaimen valilehteen)

Keskustelijat:
= Salla Holma, johtaja, Tax & Legal liiketoimintayksikko, Deloitte
= Juha-Pekka Moisio, johtaja, liiketoiminnan kehitys ja ICT, Lahti Energia
= Martta Pukki, palveluryhman paallikko, Kela

Fasilitoija: Anna Kilponen, tybeldamaasiantuntija, Repo Work Oy

Alkujuonto: Anna Kokko, hankepaallikko, Vaestoliitto

Paarahoittaja: Tyosuojelurahasto

25.8.2020, eta-danityksend


https://www.hyvakysymys.fi/uploads/2020/11/5c0846c1-jakso-5-taasko-lapsi-kipeana_podcast-2020.pdf

Jakso 6: Isdystavallisyys ennen ja tanaan

Keskustelua tydelamasta, isyydesta ja isyyden muutoksesta viime vuosikymmenina
Kesto: 23:15

Podcastin tekstivastine pdf-tiedostona (avautuu uuteen selaimen vililehteen)

Keskustelijat:
= Atte Paakko, hankintapaallikko, Lahti Energia
»= Rami Saarela, markkinointi- ja viestintdjohtaja, Deloitte
»  Tuula Soukkanen, kehittamispaallikko, tyo- ja organisaatiokulttuuri, Kela
Fasilitoija: Anna Kokko, hankepaillikko, Vaestoliitto
Paadyhteistyokumppani: Repo Work Oy
Paarahoittaja: Tyosuojelurahasto

19.8.2020, etd-adnityksena

Aihealueet: arki, hyvinvointi ja terveys , ihmissuhteet , vanhemmuus
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