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o
Q: LEANME

"Ei suomalainen tyo
niin kallista ole,
mutta suomalainen
hukka on maailman
kalleinta.”

SIKSI MEIDAN TAYTYY OPPIA
TEKEMAAN TYOMME SUJUVAMMIN.



o
Q: LEANME

Mita tuottavuus on?

Tuotos

Se on sitg, ettd sacamme enemman aikaansaannoksia samalla sijoituksella.
Eli teemme vahemmadn turhaa ja enemman oleellista.



o
{:: LEANME

Mihin tuottavuus haviaa?

Arvon-
tuotanto

Huono koordinaatio
teorian, johtamisen ja
todellisuuden valilla.

Ajattelu Ajattelemattomuus



o
(:: LEANME

Miksi tuottavuus ei kasva Suomessa?

Miksi emme aina tekisi tyovaiheita parhaalla tiedossa olevalla tavalla?

Onko tyontekijalla onnistumisen edellytykset
tehda tyonsad, niin kuin se pitaa tehda?

Kun pyrimme Ioytadmaadn vastauksen tadhdn kysymykseen,
loyddmme oikeat vastaukset ja keinot parempaan onnistumiseen
sekd parempaan tyon tuottavuuteen ja menestykseen.




o
ﬁ: LEANME

Tekemalla oppimisen simulaatio
matkasta lean-kulttuuriin

Kokemuksellinen oppiminen Q LEANME
onnistuu vain simulaatiossa. POI I(UCI Uiol'ehdqs ; S

LEAN OPITAAN TEKEMALLA |ITSE

Hyodyt:
« Koko henkiloston yhteinen ymmmadrrys onnistumisen avaimista
« Leanin nelja askelta: jarjestys, tyonjako, vakiointi, parantaminen
« Selkeyden ja varmuuden vaikutus onnistumiseen
e SUjuvamman tyon kulttuurimuutoksen tarve
» Keskittyminen arvoa tuottavaan tyohon



(:.- LEANME Kuinka opettaa
y tulevaisuuden tekijbille,

I T %, I miten tyé tehdadn
\) sujuvammin?

Lean virtuaaliharjoitus
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LEANME VIRTUOOSI - KR-LEAN-HARJOITU

Virtuoosi on virtuaaliympdristoon rakennettu
polkuautotehtaan kokoonpanoasema, jossa
yksi henkilo kerrallaan tyoskentelee polkuauton
kokoonpanossa suorittaen viisi eri tyovaihetta.

Tehtdvan onnistunut suorittaminen edellyttada
tyoymypdadriston organisointia sujuvan tyon ja
Lean-ajattelun mukaan. Ohjelma arvioi
tyosuoritusta sekd ohjaa ja opettaa tyon
suorittajaa oivaltamaan sujuvampia tyotapoja
ja Lean-ajattelun soveltamista tyosuorituksen
parantamiseksi.

Oppimisympdristo sopii niin uusille tyontekijoille
kuin myos kokeneille korkean teknologian
tyopaikoilla.




LEANME-VIRTUOOSI HARJAANTUMISESSA

Uuden tyontekijan kohdalla tyoeldmataidot
eivat tyonantajan ndkokulmasta tarkoita viel&
huippuosaamista tai vuosien kokemusta.

Useimmiten kyse on siitd, pystyyko henkilo
toimimaan tyopaikalla luotettavasti, turvallisesti
ja oppimiskykyisesti heti ensimmaisestd
pdivastad lahtien.

TAdman osaamisen kehittdmiseen on rakennettu
LeanME Virtuoosi, jonka avulla pelaaja pddsee
oivaltamaan pienten muutosten ja
parannusten vaikutusta sekd tyon sujuvuuteen
ettd sen kuormittavuuteen.




Tyontekija voi harjoitella tyotilanteita
turvallisesti ja toistettavasti ennen oikeaa
tuotantoa tai asiakastyotd. Se on
erddnlaista “kuivaharjoittelua” ilman
todellisia riskeja.

Harjoittelusta on hyotyad erityisesti
kolmella tasolla:
. Se antaa nhopeamman osaamisen
rakentamisen tyoymparistoon.
2. Pienentaad tyoturvallisuus riskeja.
3. Antaa mahdollisuuden
tehokkaampaan tyoarkeen.

LEANME-VIRTUOOSI TYOELAMASSA

Tyontekijalle harjoittelu tarkoittaaq, etta
hdan voi:

 tehdd virheitd turvallisesti

« oppia oikeat toimintamallit

- harjoitella vaaratilanteita etukdateen

Tyonantajalle harjoittelu tarkoittaa:
« vhemman tuotantovirheitd
« vhemman turvallisuusriskejd
 laadukkaampaa tekemista

Ennakkoon harjoittelu on erityisen tarkedd
aloilla, joissa virheet tarkoittavat isoa
ajan, rahan tai turvallisuuden menetysta.




avooyrausinrvo @ ; ‘

Virtuoosi-harjoitus auttaa:
1. Lyhentdmaddn perehdytysaikaa
2. Vahentadmaadn virheitd
3. Parantamaan turvallisuutta
4. Kehittdmadn tyoeldmavalmiuksia
. Kouluttamaan ilman tuotannon keskeytyksia
6. Rakentamaan varmemmin toimivia tyontekijoitd nopeammin

Tiivistettynd yhdelld lauseella:
XR-harjoittelu tekee kokemattomasta tyontekijadstd nopeammin
turvallisen, varman ja tuottavan osan tyoyhteisoad.



TOP 3 - KEHITETTAVAT
TRIDOT

Harjoituksessa
painottuvat
turvallisuusohjeiden
noudattaminen kay-
tannon tasolla

Pelaaja saa palautetta ja
kehitysehdotuksia suoriutumisensa
pohjalta. Ndin hdn oppii ndkemddn ne
kohdat, joilla pystyy itse vaikuttamaan
tyostd suoriutumiseen

LeanME Virtuoosi auttaa pelaajaa
hoksaamaan itse, millaisilla asioilla han
voi parantaa suorituskykyadan
tyopisteelld. TGma lisada valmiuksia
oma-aloitteisuuteen tyossa.
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Tyénantajan ndkdékulmasta LeanME Virtuoosi Sovellettavissa myos
ei ole ensisijaisesti teknologiahanke, vaan: tyontutkimukseen!

Tuotannon
tehokkuuden

Osaamisen
kehittdmisen
valine

Perehdytyksen Riskienhallinta-

tehostaja tyokalu :
parantaja







3D Talo: Keita olemme?

Perustettu 2016,

sijainti Kuopiossa

O\ Meta
N\

Work Reseller

\\ AUTHORIZED
- ECTe

100% suomalais-
omistuksessa




3D Talo: Mita teemme?

Virtuaalinen koulutus Digital Twin & teollisuuden ratkaisut

» BITE - toiminnallinen XR-koulutus Design Space - Virtual factory

Digital Twin (loT)

» 360-koulutusymparistot

» Kyvykkyysarvioinnit Reality capture

Virtuaaliavusteinen suunnittelu Viestinta, myynti & markkinointi

Virtuaaliset tuote-esittelyt

 Virtuaaliset prototyypit

e Virtuaaliset simulaattorit
« Ul/UX-design

Visualisoinnit ja animaatiot

360°-viewerit ja 3D-konfiguraattorit
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Toiminnallisen XR-koulutuksen hyodyt

Luokkahuone

2 tuntia

;/ /\

Oppiminen

/
. ¥ VR
E-oppiminen 29 minuuttia

45 minuuttia



Virtuoosi




Lahdetaanko tekemaan yhteistyota?

Sales director
+358 40 801 3232

saku@3dtalo.fi

- .

(in) Oma linkkari

Q Snellmaninkatu 2A
70100 Kuopio
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Q: LEANME

LEANME PROSESSIKARTTA

- matka sujuvampaan :
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Toteutus, padkouluttaja:

Harri MGhdénen
harrimahonen@leanme.fi
p. 040 — 553 7351

www.leanme.fi
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