
 

 

26.10.2021 
 
 
Hyvä Martti Talvela -kampuksen työntekijä, 
 
Käynnistimme yhdessä Kohti yhtenäistä toimintakulttuuria Martti Talvela -
kampuksella kehittämishankkeen lauantaina 26.11.2019. Tuosta päivämäärästä on 
vierähtänyt tänään kuukausi vaille kaksi vuotta. Hanke päättyy virallisesti 
31.102.2021. 
 
Kehittämishanke ja ennen kaikkea teidän siirtymisenne Kampukselle toteutui hyvin 
epätavallisena ajankohtana, koronapandemian aikana, joka edelleen jatkuu, joskin 
toivottavasti monin tavoin heikkenevänä.  
 
Kehittämishankkeen Johdon foorumissa teidän rehtorinne ja esimiestenne kanssa 
päätimme yhdessä kirjallisesti kiittää teitä kaikkia työstänne ja samanaikaisesta 
panoksestanne uuden yhteisen toimintakulttuurin rakentamisessa. Arvot, jotka 
hankkeen aikana yhdessä rakennettiin, ovat kerrassaan erinomaiset. 
 
                      KOKO KAMPUS KASVATTAA 
 

1. Toisen kunnioitus ja arvostus (avoimuus, läpinäkyvyys ja yhdenvertaisuus) 

2. Yhteisöllisyys (osallisuus, hyväntahtoisuus ja yhdenvertaisuus) 

3. Turvallisuus ja yhteiset säännöt (yhdenvertaisuus) 

 

Hyvää jatkoa toimintakulttuurin rakentamiselle ja työssä jaksamista! 

Johdon foorumin ja Verven puolesta, hankkeen ohjauksesta vastannut 

Tuula Syrjälä 


